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مصـــــرف اليقـــــــين شركة مسـاهمة ليبية أسسـت وفقا للقانون 

رقم (1) لســـــنة 2005م والمعــــــدل بالقانون رقـــــــم (46) لســـــنة 

2012م بشأن المصارف، سجل تجاري رقم ( 9237)، انطلقت أعماله 

المصـرفية وفقا لإذن المزاولة رقم (98) لســنة 2019م، وأفتتح أول ً

فــــــروعه بتاريخ 2019/09/19م.

        يبلغ رأس مال المصـــــــــرف التأسيســـــــــي والمكتتب فيه وفق 

التشـريعات النافذة 250 مليون دينار ليبي مدفوع بالكامل مقســم 

على 2.5 مليون سهم بقيمة اسمية 100 دينار ليبي للســهم الواحد 

من خلال الاكتتاب العـــام في ســــوق المال الليبي.

  وتم زيادة رأس مــال المصــــــــــــرف إلى 500 مليون دينار ليبي وفقا 

لتعليمات مصـــــــرف ليبيا المركزي برسالته رقم (ارم ن804(1223)) 

فــــــــــــي 2023/06/11م، وبــــــــــــــــــــذلك يكـــــــــــــــــــون رأس المال 

المكتتب فيه 500 مليون ديـنار والمدفـــــــــــــــــــوع مـنه  250 ملـيون 

دينار ليبي .

رـاد ما نســـــــــبته 71% من رأس المال بينما تمتلك       يمتلك الافـــــــ

الشــــركات ما نســــبته 29%، ليكون أحد المصــــارف الإسلاميـة في 

تمويل التنمية الاقتصـــــادية وتنويع مصـــــادر الدخل وتعزيز التنمية 

المستدامة.

     يمـــــارس المصرف نشاطاته المصـرفية ويقدم خدماته ومنتجاته 

وفق مبادئ وأحكام الشــــــــــــــــريعة الإسلامية لدعم جهود التنمية 

الاقتصـــــادية والمســــــؤولية الإجتماعية بالبلاد، حيث يقدم خدماته 

لعملائـه من خلال شبكة من الفروع تنتشـــــــــــــــر في ربوع الوطن، 

ويقدم قطـاع الخدمات المصــــــرفية للأفراد مجموعة من أفضـــــــل 

المنتجات والخدمات المصــــــــرفيـة، فضـــــــلا عن باقة من الخدمات 

للشـركات وكبار العملاء. ويسـعى المصــرف منذ افتتاحه لأن يكون 

في مقدمة المصـــــــــارف التي تقدم خدمات مصـــــــــرفية الكترونيـة 

متطورة تســــــهل تحويل الأموال وتســـــــوية المدفوعات لعملاء 

المصـــــــــــــــــــــرف، بالإضافة إلى طـرح منتجات التمويل والإستثمار 

والتوظيف الكفـؤ للأموال سواء لمؤسســــــــــــات القطاع العام أو 

القطاع الخاص من الشــركات والمشــاريع الصـــغرى والمتوسطة 

وكذلك الأفراد، وبرؤية مصرفية متجددة. 

نحن 
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أن نكون المصـــرف الرائد في تقديم الخدمات المصـــرفية الرقمية والمتوافقة 

مع مبادئ وأحكام الشريعة الاسلامية وتحقيق أفضـل قيمة مضـافة لعملائنا 

ومساهمينا وموظفينا.

رؤيتنا

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

من 72
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التميز في خدمة العملاء وتقديم منتجات مصــــــرفية مبتكرة تفي بمتطلباتهم ّ

ّ ٌّ وترقى إلى مســــــــــــــتوى تطلعاتهم وتواكب التطور التقني بما يحقق التنمية ّ

المستدامة.

رسالتنا 

رسالتنا

قیمنا
• الأمــــــــــــــــــــــــــــــــــانة.

• النزاھة والشفافیة.
• التمیز والابتكار.

• المسؤولیة الاجتماعیة.

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

من 72
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الأمـانة.

النزاهة والشفافية.

التميز والإبتكار.

المسؤولية الاجتماعية.

قيمنا 

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

من 72
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مجلس الإدارة 
   يتكون مجلس الإدارة من أحد عشر عضوا تتنوع تخصصاتهم وخبراتهم بين المالية والمصرفية والقانونية 

والتقنية، وهــــــــــــــــــــــــــــم : 

السيد/ د.محمد البشير غــــيث  رئيس مجلس الادارة.

السيد/ د.علي محمــد عنيبــــة   نائب رئيس مجلس الادارة.

السيد/ أ.عمـر علـــــي عــــامـر   عضوا

السيد/ د.عـادل الكاســـح أنبيـــة  عضوا

السيد/ د.مصطفى علي أبوحميرة     عضوا

السيد/ د.فـــؤاد المهدي حســــين   عضوا  

السيد/ د.سليمان عبدالله العجيلي  عضوا

السيد/ د. احمد بلقاسم  التواتي  عضوا

السيد/ د.مصطفى محمد فوكله   عضوا 

   وفي اجتماع الجمعية العمومية العادي للمصرف الذي عقد في 2024/08/12م أعـيد تشكيل مجلس إدارة 

المصرف وفق الآتي: 

السيد/ د.محمد البشير غــــيث  رئيس مجلس الادارة.

السيد/ د.علي محمــد عنيبــــة   نائب رئيس مجلس الادارة.

السيد/ أ.عمـر علـــــي عــــامـر   عضوا

السيد/ د.عـادل الكاســـح أنبيـــة  عضـوا

السيد/ د.مصطفى علي أبوحميرة     عضوا

السيد/ د.فـــؤاد المهدي حســــين   عضوا  

السيد/ د.سليمان عبدالله العجيلي  عضوا

السيد/ د. احمد بلقاسم التواتي  عضوا

السيد/ المهدي صالح الريشي  عضوا

السيد/ أ. بشير علــى درز   عضوا

السيد/ م.علـــي محمــد بالراشـد   عضوا 

أمانة السر:

السيدة/ مفيدة ميلاد بن غربيـة         

ولمجلس الإدارة عدد من المهام والصــــــــلاحيات التي منحت له بموجب التشــــــــريعات النافذة ووفق النظام 

الأساسي للمصــرف لعل من أهمها وضع الأهداف  الاستراتيجيــة للمصـــرف وتنفيذ رؤيته و رسالته، وتحقيق 

خططه وأهدافه، ويكون مســـــــؤولا أمام الجمعية العمومية عن مدى التزامه وتنفيذه لرؤية المســــــــاهمين 

وتطلعاتهم. . 

2024التقرير السنوي 
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الهيئات الرقابية 

:

هيئة المراقبــــة:

السيد / د.أحمد حســـــين اليسـير   رئيس هيئـة المراقبـة. 

السيد / أ.المبروك عيسى ابوبكـر    عضو هيئة المراقبـة.

زـاز    عضو هيئة المراقبة. السيد / أ.جميـل عبدالله حـــــ

هيئة الرقابة الشرعية:

السيد / د.خالد سلامة الغرياني   رئيس هيئـة الرقابة الشرعية.

السيد/ د.أحمد علي الحاسي   عضو هيئة الرقابة الشرعية .

السيد / د.محمد عبدالسلام الحضيري  عضو هيئة الرقابة الشرعية .

مراجعي الحسابات:

- مكتب منصور علي الموشم للمحاسبة والمراجعة القانونية.

- مكتب د.جمعة الرقيبي - محاسبون ومراجعون قانونيون- استشاريون.

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

من 72
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كلمة رئيس مجلس الإدارة 

 إنه لمن دواعـــــي سروري، بالأصالة عن نفسـي ونيابة عن زمـلائي أعضــاء مجلس الإدارة أن أرحب بكم وأقدم 

لكم التقرير السنوي السادس لمصرف اليقين عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م.

ً      لقد كان عام 2024 عاما مليئا بالتحديات الجسـيمة والفرص لمصــرف اليقين. وبفضــل الله ثم بثقتكم وجهود فريق ً

عملنا المخلص، واصلنا العمل الدؤوب لتحقيق أهدافنا الاستراتيجية وتطوير خدماتنا، رغم الظروف التشــغيلية وغير 

المسـبوقة التي مر بها المصـرف. لقد أثبت المصـرف منذ انطلاقته في عام 2019م، التزامه الراسخ بمبادئ الشــريعة 

رـاء وقيمه المؤسسية. الإسلامية الغــــــ

 شهد العام  تطورات مالية متباينة وسط بيئة تشغيلية صعبة نتج عنها :

•  تراجع إجمالي الأصول: انخفضــــــت الأصول بمقدار 471 مليون دينار ليبي مقارنة بعام 2023م، حيث جاء معظم هذا 

الانخفاض نتيجة انكماش الخصــوم الإيداعية) الودائع) بســبب الظروف التشــغيلية الصــعبة. هذه التحديات الكبيرة 

التي واجهها المصــــــــرف، وعلى رأسها الاستبعاد من منظومة النقد الأجنبي لمعظم العام، وقد تم هذا الإجراء دون 

تزويد المصــــرف بأسباب واضحة ومحددة له، أثرت بشــــكل حاد ومباشر على الإيرادات التشــــغيلية حيث بلغ إجمالي 

ً ً الإيرادات  43.5 مليون دينار ليبي في عام 2024م، مســـــــــــــجلا انخفاضا كبيرا مقارنة بـ  78.5 مليون دينار ليبي في عام ً

2023م وفي المقابل، ورغم الضـغوط التوسعية وارتفاع التكاليف الثابتة، تمكنت إدارة المصــرف بفضــل سياساتها 

الحصيفة من تحقيق خفض في إجمالي المصروفات لتبلغ  48.5 مليون دينار ليبي في عام 2024 مقارنة بـ  53.5 مليون 

دينار ليبي في العام السابق، مما يعكس الجهود الحثيثة للتحكم في التكاليف قدر المسـتطاع في ظل هذه الظروف، 

ونتيجة لهذه العوامل مجتمعة، وعلى الرغم من الجهود الكبيرة لتقليص أثر الصـــدمة التشـــغيلية، سجل المصــــرف 

صافي خسارة للسنة المالية 2024م بقيمة 4.9 مليون دينار ليبي.

•  في حين حافظ المصـرف على مؤشرات سيولة عالية بلغت 367% لنسـبة  LCRو 369 % لنسـبة  NSFRو LR  %17و 

ICAAP�  36%كما حافظ على جودة المحفظة التمويلية حيث بلغت نســـــــــبة التمويلات المتعثرة 0.22% فقط، مما 

يعكس سياسات ائتمانية محكمة.

  ورغم هذه الظروف الصــــعبة والاستثنائية، فقد واصل المصــــرف جهوده لخدمة عملائه في كافة المجالات 

الأخرى المتاحة. ولتحقيق رؤيتنا بأن نكون المصــرف الرائد في الخدمات المصــرفية الرقمية المتوافقة مع الشـــريعة، 

واصـلنا خلال العام الاســتثمار في بنيتنا التحتية التقنية وتطوير قنواتنا الرقمية، بما في ذلك تطبيق الهاتف المحمول 

والخدمات المصرفية عبر الإنترنت، وتوسيع شبكة نقاط البيع لدعم عملائنا من التجار. كما استمرت جهودنا لتوسيع 

شبكة فروعنا للوصول إلى عملائنا في مختلف أنحاء ليبيا وتقديم خدمات متكاملة تلبي احتياجاتهم.

        إن التزامنا بالحوكمة الرشيدة يمثل ركيزة أساسية تضــــمن حقوق عملائنا، وقد حرص مجلس الإدارة على تطبيق 

أفضـــل الممارسات والمعايير المحلية والدولية، مســــترشدين بتعليمات مصــــرف ليبيا المركزي، بما في ذلك دليله 

الأخير للحوكمة (منشور رقم 19 لسنة 2024م). وتعمل لجان المجلس المتخصصة بفاعلية لضـمان الإشراف الدقيق 

ودعم اتخاذ القرارات السليمة. كما بدأنا خطوات جادة لتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم (9) ومعيار الأيوفي 

(30) وفقا لمتطلبات مصرف ليبيا المركزي.ً

السادة المساهمين الكرام، عملائنا الأوفياء، شركائنا الأعزاء، زملائي في فريق العمل،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

من 72
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السادة / أعضاء الجمعية العموميــة ... المحترمــــــين

   نتطلع إلى المســــتقبل بحذر وتفاؤل، مدركين حجم التحديات الراهنة، ومســــتندين إلى خطتنا الاستراتيجية 

الخمسـية (2026-2030) التي تبناها مجلس الإدارة، وتهدف هذه الخطة إلى تعزيز مكانة مصـرف اليقين في السـوق 

الليبي، وتحقيق النمو المستدام، ومواجهة المنافسـة المتزايدة من خلال الابتكار في المنتجات والخدمات المتوافقة 

مع الشريعة، والتميز في خدمة العملاء، والاستثمار الأمثل في كوادرنا البشرية التي نعتبرها ثروتنا الحقيقية.

     إننا نؤمن بأن لمصـرف اليقين دورا يتجاوز النشـاط المصـرفي ليشـمل المسـاهمة الفاعلة في تنمية المجتمع، وقد ً

واصلنا دعم المبادرات المجتمعية الهادفة وتعزيز الوعــــــي بالصيرفة الإسلامية.

  ختـــــــامـــــــــا، أتقدم بجزيل الشـكر والتقدير لأعضــاء مجلس الإدارة، وزملائي في الإدارة التنفيذية، وجميع ً

موظفي المصـرف على تفانيهم وصمودهم وجهودهم الاستثنائية التي ساهمت بشــكل كبير في تقليص الخســائر 

والتحكم في المصـــــــروفات خلال هذه الفترة الصــــــــعبة، والشــــــــكر موصول لعملائنا الكرام على ولائهم وصبرهم 

وتفهمهم، ولمساهمينا الأفاضل على ثقتهم ودعمهم المستمر الذي يمثل حجر الزاوية في تجاوز الصعاب.

     نســـأل الله العلي القدير أن يبارك جهودنا ويوفقنا جميعا لتجاوز هذه المرحلة الصــــعبة وتحقيق المزيد من التقدم ً

والازدهار لمصرفنا ولوطننا الحبيب ليبيا.

.والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

د.محمد البشير غــــيث

رئيس مجلس الإدارة

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

من 72
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أولا: سياسة المصرف بشأن الحوكمة:

يلتزم مصــرف اليقين بمبادئ الحوكمة ويولي اهتماما كبيرا بتطبيق 

وترسيخ معايير الحوكمة الرشيدة، ويتبع المصـــــــــــــــــرف المعايير 

المحلية والعالمية في أنشـــــــطته مســـــــترشدا بتعليمات ودليل 

الحوكمة المعتمد من مصرف ليبيا المركزي. إن سياسات الحوكمة 

التي أقرها مصــــــرف اليقين تهدف إلى ترسيخ وممارسة الحوكمة 

الفاعلة التي تكون أساسا لريادة وتميز مصــرف اليقين مســتقبلا، 

حيث أن مجلس الإدارة يعمل على تطبيق أفضــــــــــــــــــــل المعايير 

والممارسات في حوكمة المصارف وكذلك تعليمات ومنشـــورات 

مصرف ليبيا المركزي وآخـــــرها المنشـور رقــــم (19 لسـنة 2024م) 

بشأن دليل الحوكمة للقطاع المصرفي.

    يعمل مصـــــرف اليقين وفق سياسة الحوكمة المســـــتندة على 

معايير لجنة بازل وتعليمات مصـــــرف ليبيا المركزي وهو ظاهر في 

الهيكل التنظيمي المعتمد من مجلس الإدارة الذي يوضح الفصـل 

رـار ابتداءً من الجمعية  بين الســـــــــلطات وانســــــــــيابية اتخاذ القــ

العمومية نــزولا إلـــى مجلس الإدارة والهيئات والادارات الـــرقابية 

وانتهاءً بالإدارات التنفيذية للمصرف. 

الحوكمة
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لمجلس الادارة عدد من اللجان الدائمة الـــــــتابعة له وفق دلــــــــيل 

الحوكمة للقطاع المصــرفي ودليل الحوكمة للمصــارف الإسلامية 

ومنشـــــــورات مصـــــــرف ليبيا المركزي، بالإضافة إلى لجان أخــــرى 

رـاف ومتابعة الأعمال، وتقديم  لمســـــــــــــاعدة المجلس على الاش

التوصيات المناسبة للمجلس، حيث قام مجلس الإدارة بتشــــكيل 

عدد خمس لجان رئيســـــــــــــة وهي: لجنة المراجعة، لجنة المخاطر، 

لجـــنة الحوكمة، لجـــنة الـــتعـــيـــيـــنات والمكافآت، ولجــــنة حوكمة 

تكنولوجيا المعلومات.

كما شكل المجلس لجان أخرى لمســــــــــاعدته في أداء مهامه من 

بينها لجنة العطاءات المركزية، ولجنة التمويل والاســـتثمار العليا، 

ولجنة المكاسب غـير المشــــروعة، وتعمل كل لجنة وفق أفضــــل 

الممارسات والاختصـاصات المحددة بدليل الحوكمة ومنشـــورات 

مصرف ليبيا المركــــزي.

لجـــــان

مجلس

الإدارة 

عضـوية اللجان منذ 2023/12/18م  
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اللوائـــح والسياسات الداخلية للمصـرف

    يعمل مصــــــرف اليقين وفق سياسات ولوائح تنظم عمل المصـــــــرف منذ 

تأسيســـه، ويقوم المصــرف بتحديثها حســب متطلبات العمل لتوافقها مع 

منشورات مصرف ليبيا المركزي والمبادئ  والمعايير الدولية .

تطبيق المعيار الدولي رقم (IFRS 9) للتقارير المالية، ومعيار الأيوفي رقم (30)

بـــــدأ المصـرف بإتخــــاذ الإجراءات المطلوبة بتطبيق المعيارين وفقا لمناشير 

المصــــــرف المركزي، منذ البداية حيث تم تشــــــكيل لجنة من الإدارة التنفيذية 

وقامت بوضع خطة عمل لتنفيذ تطبيق المعيارين، وتم اعداد الحســــــــــــابات 

الختامية في 31/12/2024م وإحالتها لمصــــــــــــــــــــــــــرف ليبيا المركزي بتاريخ 

14/01/2025م كنســــــــــــخة للتطبيق التجريبي للمعيارين وصولا للالتزام بها 

بشكل دائم وفقا للتعليمات والتوجيهات الصادرة بالخصوص.

الخطـــــة الاستراتيجية (2026-2030م)

     في ظل تزايد المنافسـة في القطاع المصـرفي الليبي، والتقــدم التكنولوجي 

وخاصة في قطاع الاتصـــــــالات والمعلومات والذي انعكس بدوره على تطور 

المنظومات المصــــــرفية في تقديم الخدمات المصـــــــرفية، ولتقديم خدمات 

ومنتجات مصـــــرفية تتلاءم مع تطلعات وطموحات مختلف شرائح المجتمع، 

وجذب الودائع والمدخرات وتوجيهها نحو الاستثمار الأفضل.

    تبنـــى مجلس الإدارة تطوير خطته الاســـتراتيجية(2021م-2025م) بالتعاقد 

مع إحدى الشـــــــــــــــــــــــــركات العالمية الكبرى وهي شركة EY  لإعداد الخطة 

الاسـتراتيجية  2026م-2030م وضـعت فيها مجمـــــوعة من الأهــــداف تعمل 

عليها الإدارة التنفيذية بكفاءة عالية، وتهدف هذه الخطة إلى الدفع بمصـــرف 

اليقين نحـو الدخول للسوق الليبي بوتيرة أفضل، لضـمان نموه المسـتدام في 

ظل البيئة المصرفية سريعة التطور والتغير، والمنافسة الشديدة والتي هي 

من أهم معالم السوق المصرفي.
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الهيكل التنظيمي لمصرف اليقين

الهيكل التنظيمي المعتمد بقرار مجلس الإدارة رقم ( 61-12 لسنة 2024 ) الصادر في 30-10-2024م

هيئة المراقبة
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الإدارة التنفيذية 

طارق سليمان الجـروشي   المـــــــــدير العــــــــــام  

باسم علي تنتوش     المدير العام   حتى  2024-3-28

عبدالحميد الشارف هنكه  مساعد المدير العام للعمليات المساندة

     مساعد المدير العام للعمليات المصرفية والتمويل-المكلف  

وليد الطاهر بن عامر   مساعد المدير العام للعمليات التقنية -المكلف 

الآمين علي انبيه    مدير المكتب القانوني 

صبحى محمد عثمان    مدير  إدارة المراجعة الداخلية 

عبدالكريم عبدالغني  بوصوكاية  مدير الإدارة المالية 

عبدالرحمن محمد الفيتوري     مدير مكتب نظم البيانات والمعلومات

جمال المختار زيتون    مدير إدارة التمويل والاستثمار 

حمزة عتيق دريويل    مدير إدارة  تقنية المعلومات

وليد طاهر بن عامر    مدير إدارة التطوير والدعم

سليم علي القماطي    مدير إدارة الخزانة 

أيمن علي السيد     مدير مكتب أمن المعلومات

خالد محمد مريري    مدير إدارة الشؤون الإدارية 

أسامة صالح علاق     مدير إدارة  الخدمات الالكترونية 

أسامة الصديق الحجاجي   مدير إدارة الموارد البشرية

مراد عبدالله الراجحي    مدير إدارة التدقيق الشرعي

وسيلة باك علـي     مدير إدارة المخاطر 

محمد الراجحي      مدير إدارة العمليات الدولية 

حسام النفاتي الورفلي   مدير مكتب ادارة المشاريع

هشــــــام علي يحـى    مدير إدارة الامتثال 

عبدالرحمن مفتاح الساقاطي   مدير إدارة الشركات  

نبيلة عبدالفتاح شاكه     مدير مكتب المدير العام 

2024التقرير السنوي 
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كلمة المدير العام 

 طارق سليمان الجروشي

      المدير العام للمصر         ف

2024التقرير السنوي 
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     يســـــــرني، بالنيابة عن فريق الإدارة التنفيذية وجميع العاملين بمصـــــــرف اليقين، أن أقدم لكم أهم ملامح أدائنا 

وأنشــطتنا خلال العام المالي 2024م، وهو عام حمل في طياته تحديات استثنائية وغير مســبوقة، ولكنه أيضــا كان ً

شاهدا على عزيمة وإصرار فريق عملنا.ً

- الأداء التشغيلي في ظل التحديات:

     واجه المصـــرف خلال عام 2024م تحديا هو الأكبر منذ تأسيســــه، تمثل في الاستبعاد شبه الكامل من منظومة ً

النقد الأجنبي للأغراض الشــخصــية والاعتمادات المســتندية هذا الأمر أثر بشــكل مباشر على قدرة المصــرف على 

خدمة عملائه في هذا الجانب الحيوي.

      ورغم هذا الواقع الصـــعب، فإنني أقف اليوم شاهدا على الجهود الجبارة والتفاني الذي أظهره كل فرد في فريق ً

عمل مصــرف اليقين. فبفضــل تكاثف الجميع وعملهم الدؤوب بعد إعادة الفتح الجزئي للمنظومة في أغســطس 

استطعنا بعون الله أن نقلص هذه الخســـائر تدريجيا ليصـــل صافي الخســـارة الإجمالية للمصـــرف في نهاية العام ً

المالي 2024 إلى 4.9 مليون دينار ليبي. 

تركيزنا خلال العام: في خضم هذه التحديات، لم نتوان عن مواصلة تنفيذ أولوياتنا الاستراتيجية قدر الإمكان:َ

- خدمة العملاء:  بذلنا قصـارى جهدنا لتقديم الدعم لعملائنا والتخفيف من آثار توقف خدمات النقد الأجنبي، 

مع الحفاظ على مستوى الخدمة في القنوات الأخرى.

- التحول الرقمي والابتكار:  واصــــلنا بكل قوة الاســـــتثمار في التحول الرقمي وتطوير خدماتنا الإلكترونية، 

إيمانا منا بأهمية التكنولوجيا في تحســــــــــــــــين تجربة العملاء وتقديم حلول مبتكرة. فخلال عام 2024، قامت إدارة ً

الخدمات الإلكترونية بتنفيذ مجموعة موسعة من المشـاريع التقنية المتقدمة التي تهدف إلى تعزيز ريادتنا في هذا 

المجال. ونفخر بأن عددا من هذه المشـــاريع يعد من المبادرات الرائدة على مســـتوى الســـوق المحلي، مثل إطلاق ً

خدمة الحوالات عبر ويســـــــترن يونيون (Western Union) مباشرة من خلال تطبيق المصـــــــرف، وتوفير تطبيق 

متخصـــــص للتحكم بالبطاقات الدولية، بالإضافة إلى غيرها من الحلول الرقمية المتقدمة التي سهلت على عملائنا 

معاملاتهم اليومية.

- تطوير الكوادر البشـــرية:  يظل الاستثمار في كوادرنا البشــــرية من أهم أولوياتنا، إيمانا منا بأنهم الركيزة ً

الأساسية لنجاح المصــــــــــــرف وفي هذا الإطار شهد عام 2024 تنفيذ خطة تدريبية طموحة، حيث تم زيادة ميزانية 

التدريب بهدف تعظيم العائد على الاستثمار في تطوير موظفينا. وقد شملت هذه الخطة تدريب ما مجموعه 260 

ً متدربا من إجمالي 360 موظفا بالمصـــــــرف، مما يعكس التزامنا بتزويد أعداد أكبر من الزملاء بالمهارات والمعارف ً

المطلوبة لمواكبة التطورات وتقديم أفضل الخدمات. وقد أثبت موظفونا خلال هذا العام كفاءة عالية وقدرة على 

تحمل المسؤولية في أصعب الظروف.

      ختاما، لا يســــعني إلا أن أتوجه بجزيل الشـــــكر والامتنان إلى مجلس الإدارة على دعمهم وتوجيههم الســـــديد. ً

والشـــــــكر الأكبر والأعمق أقدمه لزملائي وزميلاتي، كافة موظفي وموظفات مصــــــــرف اليقين، على صمودهم 

وتفانيهم وولائهم الذي كان له الفضـــل الأكبر، بعد الله، في تجاوز جزء كبير من آثار الأزمة وتقليص الخســــائر. إنكم 

حقا رأس مال المصرف الحقيقي.ً

كما أشكر عملاءنا الكرام على ثقتهم وصبرهم، ومساهمينا الأوفياء على دعمهم المتواصل.

نسأل الله أن يكون العام القادم عام خير وتعويض، وأن يمكننا من تحقيق تطلعاتكم وطموحاتنا لمصرف اليقين.

السادة / أعضاء الجمعية العمومية الكرام
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شبكة الفروع
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- الفرع الرئيسي -طريق الشط 

- فرع باب بن غشير

- فرع المغاربة 

-فرع برج طرابلس 

- فرع ذات العماد

- فرع قرقارش 

- فرع جنزور

- فرع تاجوراء 

- فرع زليتن 

- وكالة المدينة زليتن 

- فرع مصراتة 

- وكالة اماطين (مصراتة )

- فرع بنغازي 

- فرع صرمان

- فرع سبها

شبكة الفروع
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نشاط 
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الموارد البشرية 

2024
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احصائية أعداد الموظفين

 سجلت سنة 2024 تراجعا في عدد الموظفين بنسبة 7.7% عن عدد الموظفين نهاية سنة ً

2023 حيث يوضح الرسم البياني أدناه تراجعا في عدد الموظفين نهاية السنة .  ً

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

من 72



22

معدل دوران القوى العاملة

 بلغ مؤشـــــر دوران العمالة الطوعي 12.2% خلال ســـــنة 2024 بزيادة وقدرها حوالي 5% عن 

سنة 2023 وتعزى هذه الزيادة للظروف التي مر بها المصرف خلال السنة. أما بالنسبة لمؤشر دوران 

العمالة غير الطوعي فبلغ 1.8% في المصرف خلال السنة ،  مما يجعل المعدل الاجمالي %13.9

والرســومات البيانية التالية توضــح توجه التوظيف والاســـتقالات وحالات انهاء الخدمة بالانقطاع أو 

عدم تجديد العقد خلال السنة.
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التدريب

 شهدت سنة 2024 تنفيذ خطة تدريبية طموحة  في تدريب وتأهيل موظفي المصــــرف حيث 

تم زيادة ميزانية التدريب لزيادة العائد على الاستثمار في تدريب الموظفين  

يًظهر توزيع أعداد المتدربين حســــــــــــــب نوع التدريب لعام 2024 اعتمادنا الاستراتيجي على التدريب 

الداخلي والافتراضــــــــــــــــي. وقد أثبت هذا النهج كفاءته العالية في تزويد أعداد كبيرة من الموظفين 

بالمهارات اللازمة، مع تحقيق انخفاض ملحوظ في التكاليف. ويوضـح الرسـم البياني المرفق تفاصـيل 

الدورات التدريبية المنفذة خلال العام.

الرسم البياني أدناه يوضح الدورات التدريبية المنفذة لسنة 2024

2024التقرير السنوي 
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التدریب الداخليالتدریب الخارجي 

التدریب الخارجي 

التدریب الداخلي

من 72



24

كل ما تحتاج إليه

بالتقسيط
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التمويل والاستثمار 

2024
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من الأهداف الاستراتيجية للإدارة توسيع قاعدة منح المنتجات التمويلية المنضــــــبطة شرعا والمدروسـة فنيا 

مع البحث عن القيمة المضــــــافة (التميز) والذي بدوره يؤدي إلى رفع مؤشر الربحية وفقا لمســـــــتوى المخاطر 

المقبولة للمصـرف.

     ومن هذا المنطلق سعت إدارة التمويل والاستثمار منذ البداية الفعلية لنشاط المصرف في سبتمبر 2019م 

وخلال الخمس السـنوات الماضية الى تكوين المحفظة وفق السـياسات التمويلية والضـوابط الفنية لمصـرف 

ليبيا المركزي، فكانت في 2020م (83.2) مليون دينار الى أن أصبحت في ديســــمبر 2023م (418.3) مليون دينار، 

وواصلت التمويلات الممنوحة ارتفاعها لتصل في 2024م الى مبلغ (506.6) مليون دينار.

    وتماشيا مع التوجه العام للمصرف في استقطاب العملاء من شريحة الافراد ( موظفي الدولة) لتنمية قطاع 

رـا لأهميته فــي تخفيض المخاطــر وتخفيف التــركــز الائتمانــي، ولقياس جودة منــح التمويلات فإن  التجــزئة نظـ

مؤشـر نسبة التأخير في تحصيل أقساط تمويلات الافراد حتى ديسـمبر 2024م لم يتجاوز  (0.23%) وهو مؤشر 

مشــجع نعمل جاهدين على عدم ارتفاعه وذلك بوضع ضوابط رقابية على عمليات التمويل بالإضافة الى تكوين 

مخصصات التعثر وفق النسب المحددة لكل مرحلة تصنيف.

الرسم البياني أدناه يوضح المؤشرات مقارنة بالسنوات :

 

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

من 72



27

2024التقرير السنوي 
6hالسادس 

بيان مقارنة بحجم التمويلات خلال الفترة من يونيو 2020 إلى ديسمبر 2024

من 72



28

الخدمات الإلكترونية

2024
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معك دائماً
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 شهد عام 2024 توقف خدمات منظومة بيع النقد الأجنبي عن مصـرف اليقين، مما أدى إلى تراجع ملحوظ في 

معدلات تقديم الخدمات الإلكترونية خلال تلك الفترة. ومع استئناف المصـرف لنشــاطه مطلع شهر أكتوبر، سجلت 

مبيعات النقد الأجنبي للأغراض الشخصية ارتفاعًا ملحوظا، إلى جانب تحسن في عمليات إصدار البطاقات الدولية.ً

يعرض الجدول التالي مجموعة من المؤشرات الكمية والمالية التي تعكس حجم النشــــــاط المصــــــرفي خلال الفترة 

المعنية، موزعة بين الأقســام المحلية والدولية. وتشـــمل هذه المؤشرات عدد البطاقات الصـــادرة، وحجم استخدام 

الخدمات المصرفية للأفراد والشـركات، إلى جانب العمليات المنفذة عبر نقاط البيع، والتحويلات عبر القنوات الرقمية، 

ومبيعات كروت الدفع المسبق، إضافة إلى مبيعات النقد الأجنبي وحوالات ويسترن يونيون. كما تسهم هذه البيانات 

في إبراز مدى انتشـــار الخدمات المصــــرفية الحديثة ومســــتوى التفاعل مع القنوات الرقمية والبطاقات، بما يعكس 

كفاءة المصرف في تلبية متطلبات عملائه وتعزيز نطاق خدماته.

نشاط إدارة الخدمات الإلكترونية لسنة 2024
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واستكمالا لما سبق قامت إدارة الخدمات الإلكترونية بتنفيذ مجموعة موسعة من المشـــــاريع التقنية التي تهدف إلى ً

تعزيز تجربة العملاء وتقديم خدمات مصرفية مبتكرة. ويُعد عدد من هذه المشاريع من المبادرات الرائدة على مستوى 

الســـوق المحلي، مثل: خدمة الحوالات  western union عبر التطبيق المصـــرفي، وتطبيق التحكم بالبطاقات الدولية، 

وغيرها من الحلول الرقمية المتقدمة.

الجدول التالي يعرض حصرًا شاملا بهذه المشاريع، مع توضيح حالة تنفيذ كل مشروع على حدة:ً
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مع أحدث أجهزة نقاط البيع 

ضاعف مبيعاتك
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تقرير هيئة

 الرقابة الشرعية 
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المصادقة على

القوائم المالية
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التقرير المالي 
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تقرير الإدارة المالية عن السنة المنتهية في 2024 م

مقارنة الوضع المالي ونتائج النشاط عن العامين 2023/2024 م

المقــدمـــــة : 

» تـعد القوائم المالية والإفصـــــــــــاحات المدرجة من أهم أدوات التحليل المالي الذي يلخص الوضع المالي ومؤشرات ُ

الأداء للمصرف خلال العام المالي المنتهي في 2024 م مقارنا بنتائج العام المالي السابق 2023م.ً

ً » تـظهر البيانات المالية بوضوح تدني ملحوظ لنتائج نشـــاط العام الحالي مقارنة مع سابقه لأسباب خارجية حدت من ُ

قدرة المصرف على المنافسة وتحسين مؤشرات أداءه. 

» عكســـت المقارنة في مجملها انخفاضا في حجم الأصول بنســـبة 23% وبما يتجاوز 470 مليون دينار بســــبب التدني ً

الملحوظ بأرصدة المصـرف لدى المصـرف المركزي وبنسـبة 27% بمبلغ تجاوز 394 مليون دينار، تلاه التدني في أرصدة 

المصرف لدى المراسلين بمبلغ يقترب من 114 مليون دينار.

» انعكس الأثر على جانب الخصوم لتنخفض التأمينات النقدية بمبلغ تجاوز 372 مليون دينار وبنسبة انخفاض بلغ %80 

ليظهر أثر توقف فتح الاعتمادات على جانب الخصـــوم ولفترة قاربت ثلثي الســـنة الحالية، الأمر الذي انخفضــــت معه 

الودائع تحت الطلب تباعا وبمبلغ تجاوز 92 مليون دينار.ً

» علي الجانب الآخر، وبالنظر إلى بيانات قائمة الدخل فقد جاءت نتيجتها بخسائر نشـاط بلغت 4.9 مليون دينار لتعكس 

تدني بحجم الإيرادات بنســبة 43% م وبمبلغ تدني تجاوز 32 مليون دينار على الرغم من انخفاض حجم المصـــروفات بما 

يتجاوز 2 مليون دينار مقارنة مع العام الســـابق وفي ظل افتتاح عدد 4 فروع جديدة (قرقارش، باب بن غشـــير، جنزور، 

تاجوراء).
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تحليل بنود المركز المالي:

� أولا الأصـــــــول:ً

»  انخفضــــــــــت أرصدة معظم بنود المركز المالي في مجملها وانعكس ذلك على اجمالي الأصول مقارنة بالعام 
المالي السابق وخاصة بأرصدة المصرف لدى مصرف ليبيا المركزي.

 »  انخفضــــت أرصدة حســــابات المصــــرف لدى مصــــرف ليبيا بما يتجاوز 394 مليون دينار، وتلاه انخفاض أرصدة 

المصــرف لدى المصــارف والمؤسســات المالية بمبلغ يقارب 114 مليون دينار، يليه النقد بإنخفاض بلغ 75 مليون 

دينار، ثم أخيرا انخفضت الأرصدة المدينة بمبلغ تجاوز 39 مليون دينار.ً

 »  ظهرت الزيادة وبمبالغ ليســـــت مؤثرة في اجمالي الأصول ببندي القروض الحســـــنة ووالأصول الثابتة، حيث 

ارتفع الأول بمبلغ يتجاوز 2 مليون دينار، بينما جاءت الأصول الثابتة بتغير في الصافي بمبلغ 29 مليون دينار بسـبب 

اضافة مبنى زليتن بالإضافة لتنصيب مركز البيانات.

»  لم تشهد التمويلات زيادة مؤثرة في تكلفتها أو ارباحها المؤجلة حيث كانت نتيجة تغيرهما بنسبة صفر.

»  شهد المركز المالي بنهاية العام ولول مرة ظهور بندي الاستثمارات لدى المصـــــــــــــــــارف وتمويلات الوكالة 
بالاستثمار، الأول بمبلغ 45 مليون دينار والثاني بمبلغ 75 مليون دينار.

»  تـعد البنود الواردة في الجدول الســابقة  الأعلى من حيث درجات الســيولة مما يعكس مســـتويات ركود عالية ُ
في السيولة.

»  مثلت البنود الثلاث مجتمعة نسبة 76% من اجمالي الأصول مقارنة مع 87% العام السابق.

 »   مثلت الودائع لدى مصـرف ليبيا نسـبة 69% من اجمالي الأصول ( 1.079 مليار دينار) مقارنة بنسـبة 73% للعام 

السابق .

»   تنصـح الإدارة المالية بوجوب توظيف مسـتويات السـيولة بصــورة أمثل في الاستثمار والتمويل تفاديا لتكلفة ً
الاحتفاظ بها وللرفع من مستويات الربحية.
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الأصول 
2023/12/31
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الأصول
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ثانيا: تحليل بنود الخصـومً

زـامــــــــــات الإلتـ

- تعكس مكونات الخصــوم المقارنة انخفاضا في معظم البنود وتمثل الحجم الأكبر للإنخفاض ً

في التأمينات النقدية نتيجة لتوقف الاعتمادات المســـتندية في معظم الســــنة وجاء بما يقارب 373 

مليون دينار وبنسبة تدني بلغت %80.

- جاء الانخفاض الثاني من حيث الحجم ببند الودائع تحت الطلب بنســـــــــبة 8% وبمبلغ تجاوز 92 

مليون دينار.

- ارتفعت الأرصدة الدائنة بنســــــــــــــبة 5% وبمبلغ تجاوز 5 ملايين دينار بقليل نتيجة زيادة حجم 

الصكوك المصدقة وانخفاض بوسيط تسوية ماستر كارد.
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ثانيا: تحليل بنود قائمة الدخلً

رـادات : �تحليـــــــــــــــــــــــــل الإيـــــــــــــ

ً ً • تـظهر بنود الإيرادات بقائمة الدخل انخفاضا ملحوظا وذو أثر كبير وأساسي في نتيجة نشــاط ُ

رـادات الخدمات الإلكتـــرونية والعمليات الخارجية والمحلية معا، حيث جاء تغيـــر ً العام 2024 لبندي ايــ

ً الأول سالبا بنسبة 73% بما يقارب 35 مليون دينار بينما جاء تغير الثاني سالبا بنسبة 72% وبما يقارب ً

12 مليون دينار وكان الســبب الرئيســي لهذا التدني واحد لكليهما وهو توقف عمليات النقد الأجنبي 

خلال معظم فترات السنة.

رـادات عمليـــــــــات الخزانة بنســـبة تغــــــــير ملحوظـ مقارنة بســـنة 2023م ،  •  ظهر بنــــــــــد إيــــــــــــ

حيث شهد ارتفــــــــاعا بقيمة 1.6 مليون دينار وبنســــــــبة بلغت 242% مقارنة بالعام الماضي وكان 

هذا الارتفاع نتيجة التوســع الكبير في اســتثمار الاموال الذاتية في الخارج مع المراســـلين عن طريق 

ABC  الوكالة بالاستثمار مع مصـرف السـلام البحريني و ايضـا الودائع الليلية الاسلامية مع مصـر ف

بالبحرين.

•  مثل بنــــــــــــــــــد ايرادات الخـــــــــــــــــدمات المصـــرفية نســــبة 33% من اجمالــــــــــــــــــي الايرادات 

حيث كانت هناك زيادة بقيمة 3.8 مليون دينار مقارنة بسـنة 2023 وبنســبة زيادة بلغت 37% ، حيث 

تمثلت الزيادة الكبرى في هذا البند في تعديل بعض اسعار عمولات الخدمات المصرفية للشركات.
• مثل بند ايرادات التمويل والاستثمار نســـــــبة زيادة مقارنة بســـــــنة 2023م بقيمة 579,139 دينار ُ

وبنسبة بلغت زيادة بلغت 33% نتيجة منح مرابحات أفراد. 

• أظهرت نتائج تقييم العملات زيادة كبيرة نتيجة التغير الملحوظ بين سعر اغلاق الســــــــنة الماضية 

وبين سعر اغلاق السنة الحالية وجاءت بصافي ايراد تقييم 5.5 مليون دينار وبنسبة تغير %228.

• ظهر بند ايرادات أخرى من غير النشاط نتيجة بيع عدد سيارات للمصـرف بصـافي ايراد بلغ 42.3 ألف 

دينار.
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الإيضاحات

24-1
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1. تم إعداد القوائم المالية وفقا للمعايير الصـــــــــــــــــــادرة عن هيئة المحاسبة والمراجعة ً

للمؤسسات المالية الإسلامية، ووفقا للقوانين المحلية النافذة، وتعليمات مصـرف ليبيا 

المركزي، وبما تتطلبه هيئة الرقابة الشــــــــرعية والقانون التجاري الليبي والمعيار رقم (9) 

الصادر عن مصرف ليبيا المركزي.

2. أعدت القوائم المالية طبقا لمبدأ التكلفة التاريخية.ً

3. عرضت القوائم المالية بالدينــــــار الليبي.

4. احتســــــــاب استهـلاك الأصول الثابتــــــــــة، بطريقة القســـــــط الثـابت، وفق لقـانون ً

الضرائب رقم (7 لسنة 2010م).

5. إن الســـــياســات المحاسـبية المتبعــة فــي إعــداد القوائــم الماليــة تراعي مبـدأ الثبات، 

بحيث جاءت متفقــة مــع تلــك التــي اتبعــت فــي إعــداد القوائــم الماليــة، للســــنة المالية ُ

المنتهيــة في 2023/12/31م.

6. يتم تكوين مخصــصــات وتصــنيف الديون، وفق منشـــور مصـــرف ليبيا المركزي (رقم 2 

لسنة 2007م).

أسس وقياس إعــــداد القوائم المالية..
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Yaqeen correspondents banks network 

شبكة البنوك المراسلة لمصرف اليقين 

LIBYAN FOREIGN BANK

المصرف الليبي الخارجي 

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

LAFBLYLTXXXDat El Imad Administrative Complex, Tower No 2 | Tripoli - LibyaUSDEURLYD

ARAB BANKING CORPORATION (ABC)

المؤسسة العربية المصرفية

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

ABCOBHBMXXX152 Road, 1703, Abc Tower Building, Floor 4, Block 317 | Bahrain - manamaUSDEUR

AL SALAM BANK BAHRAIN

بنك السلام البحرين 

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

ALSABHBMXXXStreet No, 1015, Building No. 935 | Bahrain - manamaUSD

BANQUE TUNISO-LIBYENNE

البنك التونسي الليبي

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

ATLDTNTTXXXAvenue De La Terre, Centre Urbain Nord | Tunisia - TunisUSDTND EUR

NORTH AFRICA INTERNATIONAL BANK

مصرف شمال أفريقيا الدولي

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

NOAFTNTTXXX Avenue Kheireddine Pacha, Lotissement Ennassim | Tunisia - TunisUSDTND EUR

ABC INTERNATIONAL BANK PLC

المؤسسة العربية المصرفية

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

ABCEGB٢LXXXArab Banking Corporation House, 1-5 Moorgate | UK - LondonUSDEUR
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BANCA UBAE

مصرف اليوباي 

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

UBAIITRRXXXVia Quintino Sella 2, Rome, ItalyEUR

ALBARAKA TURK PARTICIPATION BANK

بنك البركة التركي 

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

BTFHTRISXXX
Headquarter, Floor 8, Saray Mahallesi Dr.Adnan Buyukdeniz,

Caddesi No:6 Umraniye   |  Turkey - Istanbul
USDEUR

ARESBANK

البنك العربي الإسباني

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

AREBESMMXXXPaseo De La Castellana 257 | Spain - MadridUSDEUR

BRITISH ARAB COMMERCIAL BANK 

البنك العربي التجاري البريطاني

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

BACMGB٢L8-10 Mansion House Place | | UK - London USDEURGPB

ARAB TURKISH BANK

البنك العربي التركي 

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

ATUBTRISXXXValikonagi Caddesi 10, Nisantasi | Turkey - IstanbulUSDEUR

ARAB BANK FOR INVESTMENT AND FOREIGN TRADE

المصرف العربي للاستثمار والتجارة الخارجية

رمز السويفت 
swift code 

العنـــوان 
Address

الحسابات المفتوحة 
Accounts 

ABINAEAAXXXHamdan Street, Arbift Building, Tourist Club Area | UAE - Abu DhabiUSDEURAED
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